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Garantizar abastecimiento a 10,5 millones de usuarios que utilizan 
gas natural, y 3,5 millones que cocinan con GLP 

Soberanía energética

Reservas de crudo para 8 años y gas natural para 10 años  (Ej. 
Refineria Barranca carga crudo nacional)

65% de las pequeñas y medianas empresas utilizan gas natural

Para hacer la TE: voluntad política, FERNC , recursos

La Transición Energética Plantea Retos



Ecopetrol es fundamental para la Nación
Los aportes a la Nación superan $250 Billones y +/- el equivalente a una reforma tributaria anual. 

Fuente: Ecopetrol

$127 Billones / $25 Billones 
Prom. año  +/- 2% PIB 

Billones de Pesos $



La Transición Tendrá Impacto En El Mundo Del Trabajo

La transición energética desplazará algunos trabajadores menos 
capacitados, o aquellos que no tengan la oportunidad de 
reentrenarse.

En Colombia seis de cada diez empleos son informales, por lo que 
se debe evitar que la transición aumente este indicador.

El empleo dentro en la transición debe por ser formal, directo, y 
calificado, con equidad de género.

Ej. Ecopetrol como empresa más grande del sector tiene 18.000 
trabajadores directos, y más de 130.000 contratistas eso es 7,2 
trabajadores tercerizados por cada empleado directo.



Número de empleados por género

Número total de 
empleados en 2022

Dentro de este total global se
consideran empleados término
indefinido y empleados temporales
con un total de 8.874 y 622,
respectivamente.

9.496 
empleados

Fuente: Informe integrado de gestión 2022

Indicadores laborales 

generales
Hombres Mujeres Total

Empleados a término 

indefinido
6.608 2.266 (26%) 8.874

Empleados temporales 460 162(26%) 622

Número total empleados 7.068 2.428(26%) 9.496

Número de empleados de Ecopetrol



Vamos por el millón 
y la transición ;-)
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